KAUNO IX FORTO MUZIEJUS KVIECIA PRISIJUNGTI PRIE KOMANDOS
KOMUNIKACIJOS KOORDINATORIY (-E) (Rinkodaros skyrius, pareigybés lygis A2)

Kauno IX forto muziejus iesko kiirybisko, iniciatyvaus ir istorijai neabejingo komunikacijos koordinatoriaus
(-és), kuris (-i) prisidéty prie muziejaus veiklos vieSinimo, stiprinty rysj su visuomene ir padéty prasmingai
pristatyti muziejaus istorijg bei veiklas jvairioms auditorijoms.

Pagrindinés funkcijos

Kurti ir jgyvendinti muziejaus veiklos vieSinimo ir komunikacijos strategij3.

Rengti, redaguoti ir platinti informacijg apie muziejaus veiklg (pranesimus spaudai, straipsnius ir
kt.).

Palaikyti rySius su Ziniasklaida, teikti informacijg apie muziejaus veikla.

Administruoti muziejaus interneto svetaine ir socialiniy tinkly paskyras.

Kurti ir koordinuoti komunikacijos kampanijas bei skaitmeninj turinj.

Koordinuoti reklaminiy makety, leidiniy ir kity komunikacijos priemoniy karima.

Vykdyti muziejaus veiklos informacijos stebéseng Ziniasklaidoje ir analizuoti komunikacijos
rezultatus.

Koordinuoti vidaus komunikacijos projektus ir konsultuoti darbuotojus komunikacijos klausimais.
Inicijuoti ir jgyvendinti komunikacijos projektus.

Reikalavimai kandidatui

Aukstasis socialiniy arba humanitariniy moksly srities issilavinimas (bakalauro ar profesinio
bakalauro laipsnis).

Puikios lietuviy kalbos Zinios, kalbos kultiros iSmanymas ir pranesimy spaudai rengimo patirtis.
Angly kalbos mokéjimas ne Zemesniu kaip B2 lygiu.

Gebéjimas sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu.

Komunikacijos, turinio kirimo ir projekty jgyvendinimo jgidziai.

Kdrybiskumas, komunikabilumas ir gebéjimas dirbti komandoje.

Gebéjimas dirbti kompiuteriu (,,Microsoft Office”, skaitmeninés komunikacijos priemonés).

Mes sialome

Prasminga darbg kultlros ir istorijos misijg vykdancioje institucijoje, ypatingame kultiros paveldo
objekte.

Darbg su skirtingomis auditorijomis, Lietuvos ir tarptautiniais partneriais.

Kirybiska ir dinamiska darbo aplinka.

Galimybe prisidéti prie istorinés atminties puoseléjimo inicijuojant ir jgyvendinant komunikacijos
projektus.

Profesinio tobuléjimo galimybes.

Galimybe nemokamai lankytis kituose muziejuose.

Darbo uzmokestj pagal galiojanciag darbo apmokéjimo sistemg nuo 1905 Eur (neatskaicius
mokesciy).

Darbo salygos

Neterminuota darbo sutartis.
Darbo laikas:

I-1V 8.00-17.00

V 8.00-15.45

Piety pertrauka: 12.00-12.45.

Kaip kandidatuoti?
Prasome pateikti:

gyvenimo aprasyma (CV);
motyvacinj laiska.
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